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Rapport initial
DOCUMENT A : DIRECTIVES
Suivant l’article 6.1 de l’annexe I du contrat de recherche, un rapport initial doit être remis dans les trois mois, à dater du début opérationnel. 
Sont à envoyer par chacun des partenaires, dans sa langue (Nl ou Fr) : 

· une version papier, à l’administrateur du programme 
· une version électronique, à l’adresse suivante : deli@belspo.be
Afin d’harmoniser au mieux les rapports, une structure commune a été fixée dans un formulaire à compléter (document B). Nous vous demandons de bien vouloir vous conformer à cette structure en suivant les directives fournies dans le présent document A. 
Ces deux documents sont disponibles à l’adresse suivante : www.belspo.be/SSD

DIRECTIVES

PAGE DE GARDE
Informations à compléter :
· le numéro du contrat de recherche (par exemple SD/AT/01A)
· le titre du projet (avec l’acronyme) 
· l’institution et l’unité de recherche du promoteur
· les prénom et nom du promoteur
· la date à laquelle le rapport a été rédigé
1. COORDONNÉES
Informations à compléter pour les personnes suivantes :
1.1
Promoteur
1.2
Personnel à charge du projet
1.3
Personnel non à charge mais participant au projet
1.4
Comité de suivi
1.5
Personne de contact du service personnel
2. CONVENTION, CONTRAT, BREVET
· Conventions ou contrats de recherche et de valorisation des résultats qui lient le promoteur ou sont en voie de conclusion, dans le domaine de recherche du projet.
· Brevets dont dispose l'unité de recherche du promoteur utiles à la recherche en cours ou issus de celle-ci.
· Convention interne telle que prévue à l’article 4.2 du contrat de base (le cas échéant, copie à joindre en annexe par le coordinateur).
3. PERSONNEL
Joindre en annexe une copie des contrats d’emploi du personnel à charge et compléter le tableau concernant le personnel à charge et à disposition du projet, en respectant les instructions suivantes :

INSTRUCTIONS POUR COMPLETER LE TABLEAU « PERSONNEL » DU RAPPORT INITIAL
Titre du projet
Titre du projet comme repris dans le contrat + l’acronyme éventuel
Numéro du contrat
Par exemple : SD/AT/01A
Date de début/fin
Indiquez les dates de début et de fin de contrat. Si le contrat est prolongé, 
indiquez la nouvelle date de fin (JJ/MM/AA)
Nom du promoteur
Nom de famille (en capitales) + prénom (en minuscules)


(n’indiquez que le nom du promoteur mentionné dans le contrat)

Institution
Utilisez les abréviations officielles


Nom
Nom de famille (en capitales) + prénom (en minuscules) des personnes 

(promoteur compris) qui sont impliquées dans le projet de recherche

Nationalité
Utilisez les codes des pays
Sexe
M ou F

Date de Naissance
JJ/MM/AA

Diplôme
Utilisez les codes suivants :

R
Droit
B
Biologie



E
Economie
C
Chimie


S
Sciences sociales
Ph
Physique


P
Sciences politiques
M
Mathématique


PL
Philosophie et Lettres
I
Informatique


Ps
Psychologie & Sciences
G
Géographie - Géologie


de l’éducation
Ag
Bio-ingénieur

BS
Sciences Biomédicales
A
Architecture



X
Autres (à spécifier dans




la rubrique « remarques »)

Année d’obtention
JJ/MM/AA

Statut
Utilisez un ou plusieurs des codes suivants :


Pr
Professeur
Lic
Licencié


S
Chercheur Senior/
Ing
Ingénieur industriel




Post-doctorant
T
Technicien


Dr
Docteur
A
Administratif


D
Doctorant
V
Chercheur visiteur


Ir
Bio-ingénieur/ingénieur civil
X
Autres (à spécifier dans





la rubrique « remarques »)
Temps d’occupation dans
Par exemple : Temps partiel : 50 % 
l’institution (en %)

Temps d’implication dans
Le temps de travail, en pourcentage, réservé au projet, par rapport au temps le projet (en %)
d’occupation dans l’institution

Par exemple : 100 % du 50 % du temps d’occupation dans l’institution

SOURCE DU FINANCEMENT
Politique scientifique fédérale

à compléter uniquement si la personne est financée par la Politique scientifique fédérale
% de financement
Pourcentage du support financier de la Politique scientifique fédérale pour le projet concerné par rapport au temps d’implication dans le projet


Par exemple : 75% des 100% du temps d’implication dans le projet

Type de contrat de travail  
Ci
Contrat à durée indéterminée

Cd
Contrat à durée déterminée


Fd
Bourse de doctorat non imposable


Fs
Bourse d’étude (autre que bourse de doctorat non imposable)


X
Autres (à préciser dans la rubrique « remarques »)

Date de début/fin du contrat
JJ/MM/AA du contrat de travail
à vérifier avec le Service Personnel :

Traitement annuel brut
Traitement annuel brut indexé (à 100 %) (primes et congés compris)
Pécule de vacances
A droit au pécule de vacances des jeunes salariés pour l’année de


recrutement :    OUI ou NON
Autres

Nom(s) de la (des) autre(s)
Si le membre du personnel est financé par plusieurs institutions, veuillez les

source(s) de financement
mentionner toutes et indiquer pour chacune le pourcentage de financement


accordé.

Remarques
Autres données utiles




POLITIQUE


SCIENTIFIQUE FEDERALE
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